ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА
введения ФГОС основного общего образования в пилотном режиме
 
	I. Данные об образовательном учреждении 

	№
	Параметры  
информации
	Содержание информации

	1.1.
	Муниципальное образование, в котором находится образовательное учреждение
	 МО « Усть – Куломский»

	1.2.
	Полное наименование образовательного учреждения
	Муниципальное общеобразовательное учреждение « Зимстанская средняя общеобразовательная школа»

	1.3.
	Вид образовательного учреждения (отметить)
	· Общеобразовательная школа

	
	
	   Школа с углубленным изучением предметов (указать предметы)

	
	
	   Гимназия

	
	
	   Лицей

	1.4.
	Тип образовательного учреждения (отметить)
	   Городская школа

	
	
	   Сельская школа 

	
	
	· Поселковая школа 

	1.5.
	ФИО руководителя учреждения
	 Кичун Галина Александровна

	1.6.


	Количество 5-х классов и учащихся, включаемых в реализацию ФГОС ООО в пилотном режиме (отметить)
	·  1 класс-комплект
	·  до 25 учащихся

	
	
	  2 класса-комплекта
	 от 25 до 50 учащихся

	
	
	  3 класса-комплекта
	 от 50 до 75 учащихся

	
	
	  4 класса-комплекта
	 более 75

	1.7.
	Адрес образовательного учреждения с почтовым индексом
	168082 Республика Коми Усть – Куломский район поселок Зимстан улица Интернациональная 28.

	1.8.
	Телефон / факс
	92695/92695

	1.9.
	E-mail
	Zimstan_school@mail.ru

	1.10.
	Web-site, рубрика, посвящённая введению ФГОС 
	«  ФГОС»

	1.11.
	ФИО контактного лица по данным вопросам в образовательном учреждении
	Королева Евгения Николаевна

	1.12.
	Должность контактного лица
	Заместитель директора по УВР

	1.13.
	Телефон/факс контактного лица
	92695/92695

	1.14.
	E-mail контактного лица
	Zimstan_school@mail.ru

	II. Сущностные характеристики 

	№
	Параметры 
информации
	Содержание информации

	2.1.
	Сферы изменений (образовательный процесс, педагогическая практика, система внеурочной деятельности, система управления, система методической работы, система обеспечения жизнедеятельности ОУ и др.)
	1.0. Образовательный процесс.

1.1.Утвержденная основная образовательная программа основного общего образования.
1.2.Учебный план.

1.3.Пояснительная записка.

1.4.Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО.

1.5.Рабочие программы учебных предметов, курсов.

1.6. Формирование банка нормативно – правовых документов.

1.7. Приведение должностных инструкций работников ОУ с требованиями ФГОС ООО и новыми квалификационными характеристиками.

2.0. Педагогическая практика.
2.1. Дистанционное обучение педагогов, участвующих в эксперименте.
2.2. Участие педагогов в семинарах и конференциях.

3.0. Система внеурочной деятельности.
3.1. Разработка программ внеурочной деятельности.

3.2. Применение здоровьесберегающих технологий.

3.3. Организация кружков и секций для обучающихся 5 класса.

3.4. Разработка программы воспитания и социализации обучающихся.

4.0. Система управления.
4.1. Функционирование методического совета.

4.2. Функционирование рабочей группы.

4.3. Функционирование родительского совета.

4.4. Организация внутришкольного контроля.

4.5. Организация сотрудничества с социальными партнерами.

5.0. Система методической работы.
5.1. Методическое обеспечение библиотечного фонда как информационного центра по введению ФГОС, обеспеченность УМК, в том числе электронными учебниками.
5.2. Создание творческих групп учителей по методическим проблемам, связанным с введением ФГОС.
5.3.Разработка проекта расписания с учетом внеурочной деятельности. 

6. 0.Система обеспечения жизнедеятельности.
6.1. Оснащенность учебного кабинета для 5 класса в соответствии  действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников ОУ.

6.2. Обеспечение наличия необходимой мультимедийной аппаратуры, справочной литературы, дидактического и раздаточного материала.

6.3. Обеспечение наличия кабинетов – лабораторий с соответствующим оборудованием для организации исследовательской деятельности обучающихся.

6.4. Наличие спортивного зала и спортивной площадки с оснащенным спортивным оборудованием.
7.0. Обеспечение информационных условий.
7.1. информирование родителей обучающихся о результатах введения ФГОС через школьный сайт, буклеты, информационные стенды, родительские собрания.

7.2. Публичный отчет о ходе и результатах введения ФГОС ООО.

8.0. Обеспечение финансово – экономических условий.
8.1. Разработка финансового плана по созданию образовательной среды.
8.2. Внесение изменений в финансово- экономические документы.



	2.2.
	Цели и ожидаемые результаты изменений: что и как должно измениться в каждой из указанных сфер
?
	1. Существенно укрепится материально – техническая база школы.
2. Более 30% педагогов пройдут курсы повышения квалификации.

3. Повысится профессиональная компетентность всех категорий педагогических работников в области организации образовательного процесса и обновления содержания образования с введением ФГОС ООО.

4. Возрастет интерес общественности к школе.
5.     

	2.3.
	Сущность изменений, водимых школой в указанные сферы.
	Реализация государственной политики в области образования.

	2.4.
	Субъекты разработки и реализации данных изменений
	

	2.5.
	Принципиальная новизна вводимых изменений: что нового появится в указанных сферах в сравнении с уже имеющимся опытом?
	1. Новая программа ООП ООО .
2. Новый учебный план, новый УМК.

3. Применение новых образовательных технологий.

4. Сотрудничество школы с другими ОУ.

5. Новая модель выпускника.

	2.6.
	Степень готовности педагогического коллектива, административной команды и школы в целом к переходу на ФГОС ООО (высокая, средняя, низкая по субъективным показателям)
	средняя

	2.7.
	Данные о планируемых связях с другими учреждениями по реализации ФГОС ООО (новые взаимодействия, совместные программы, проекты, др.)
	Сотрудничество с ДЮКФП ( спортивные секции),  с МОУ ДОД « Усть – Куломский Дом детского творчества»( токарная обработка древесины и военно – патриотический клуб), ГУ « Пруптский лесхоз» ( школьное лесничество», клуб п. Зимстан ( кружки по интересам) и т.д.


� Согласно требованиям ФГОС ООО, основной образовательной программы ООО школы данные могут быть представлены по количественным и качественным показателям.





